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ΔΡΑΣΕΙΣ ΚΑΙ ΣΕ ΠΟΙΟΥΣ ΑΠΕΥΘΥΝΕΤΑΙ

• IVT- Initial Vocational Training (απευθύνεται σε άτομα που 
παρακολουθούν αρχική επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση)

• PLM- People in the Labor Μarket (απευθύνεται σε άτομα στην 
αγορά εργασίας)

• VETPRO- Vocational Education Training of Professionals
(απευθύνεται σε επαγγελματίες, εκπαιδευτές στην επαγγελματική 
εκπαίδευση και κατάρτιση)

LEONARDO DA VINCI - MOBILITY
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ΔΡΑΣΗ IVT: ΑΤΟΜΑ ΠΟΥ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΟΥΝ ΑΡΧΙΚΗ 

ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ  ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ

Στόχοι:

• στήριξη των συμμετεχόντων σε δραστηριότητες αρχικής 
επαγγελματικής για την απόκτηση και τη χρήση γνώσεων, 
δεξιοτήτων και προσόντων που διευκολύνουν την επαγγελματική 
και προσωπική ανάπτυξη
• ενίσχυση της ελκυστικότητας της επαγγελματικής εκπαίδευσης 
και κατάρτισης καθώς και της κινητικότητας 

LEONARDO DA VINCI – MOBILITY
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ΔΡΑΣΗ IVT: ΑΤΟΜΑ ΠΟΥ ΠΑΡΑΚΟΛΟΥΘΟΥΝ ΑΡΧΙΚΗ 
ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ  ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ

Απευθύνεται:

• Μαθητές επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης
• Εκπαιδευόμενους
Κατάρτιση γίνεται σε:
Οργανισμούς ή Ιδρύματα Κατάρτισης
Χρονική Διάρκεια:
2 εβδομάδες - 9 μήνες

LEONARDO DA VINCI - MOBILITY
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ΔΡΑΣΗ PLM: ΑΤΟΜΑ ΣΤΗΝ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ

Στόχοι:
• στήριξη των συμμετεχόντων σε δραστηριότητες κατάρτισης και 
συνεχούς κατάρτισης για την απόκτηση και τη χρήση γνώσεων, 
δεξιοτήτων και προσόντων που διευκολύνουν την επαγγελματική 
και προσωπική ανάπτυξη
• ενίσχυση της ελκυστικότητας της επαγγελματικής εκπαίδευσης 
και κατάρτισης καθώς και της κινητικότητας για εργαζόμενους και  
μαθητευομένους

LEONARDO DA VINCI – MOBILITY 
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ΔΡΑΣΗ PLM: ΑΤΟΜΑ ΣΤΗΝ ΑΓΟΡΑ ΕΡΓΑΣΙΑΣ
Συμμετέχοντες
• Εργαζόμενοι 
• Αυτοεργοδοτούμενοι
• Άτομα έτοιμα για εργοδότηση
Κατάρτιση γίνεται σε:
Οργανισμούς, εταιρείες κλπ.
Χρονική Διάρκεια
2 εβδομάδες - 6 μήνες

LEONARDO DA VINCI - MOBILITY
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ΔΡΑΣΗ VETPRO: ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΕΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΕΣ

ΣΤΗΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ

Στόχοι:
• στήριξη των εκπαιδευτών ιδρυμάτων κατάρτισης και συνεχούς 
κατάρτισης για την απόκτηση και τη χρήση γνώσεων, δεξιοτήτων 
και προσόντων που διευκολύνουν την προσωπική ανάπτυξη σε 
επαγγελματικό επίπεδο
• στήριξη ποιοτικών βελτιώσεων και καινοτομιών στα συστήματα, 
τα ιδρύματα και τις πρακτικές επαγγελματικής εκπαίδευσης και 
κατάρτισης

LEONARDO DA VINCI – MOBILITY 
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ΔΡΑΣΗ VETPRO: ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΕΣ ΕΚΠΑΙΔΕΥΤΕΣ
ΣΤΗΝ ΕΠΑΓΓΕΛΜΑΤΙΚΗ ΕΚΠΑΙΔΕΥΣΗ ΚΑΙ ΚΑΤΑΡΤΙΣΗ

Συμμετέχοντες
• Καθηγητές
• Εκπαιδευτές
• Ειδικοί σε θέματα επαγγελματικού προσανατολισμού
• Υπεύθυνοι Διαχείρισης Ανθρώπινου Δυναμικού
Χρονική διάρκεια
1- 6 εβδομάδες

LEONARDO DA VINCI - MOBILITY
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ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ  

Έξοδα ταξιδίου και διαμονή/διατροφή
• πραγματικό κόστος ταξιδίου συμμετέχοντος
• επίδομα διαμονής/διατροφής - lump sum (είναι κατά αποκοπή 
ποσό: ημερήσιο, εβδομαδιαίο, μηνιαίο)
• άλλα έξοδα: γλωσσική, παιδαγωγική ή πολιτιστική προετοιμασία
• συνοδοί εγκρίνονται μόνο για ανήλικους και τα άτομα με ειδικές 
ανάγκες 

LEONARDO DA VINCI - MOBILITY
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ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ

Χορηγία για έξοδα προετοιμασίας (max. 500 € ανά δικαιούχο)
• IVT- μέχρι 400 € για κάθε δικαιούχο
• PLM – μέχρι 300 € για κάθε δικαιούχο
• VETPRO – μέχρι 100 € για κάθε δικαιούχο

Χορηγία για έξοδα οργάνωσης και διαχείρισης (max. 300 € ανά δικ.) 
• από 100 € μέχρι 300 € για κάθε δικαιούχο 
• η ασφάλεια περιλαμβάνεται στα έξοδα οργάνωσης

LEONARDO DA VINCI - MOBILITY
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Η ΔΡΑΣΗ ΚΑΙ ΣΕ ΠΟΙΟΥΣ ΑΠΕΥΘΥΝΕΤΑΙ

• η μεταφορά και προσαρμογή καινοτόμου περιεχομένου από 
καινοτόμα προγράμματα (LdV ή άλλα) και η ενσωμάτωση του σε 
Ευρωπαϊκό, εθνικό ή τοπικό επίπεδο (εισαγωγή ή εξαγωγή 
καινοτομίας)  

• η πρόταση θα πρέπει να παρέχει κάτι καινούργιο όσον αφορά 
ευκαιρίες μάθησης, ανάπτυξη δεξιοτήτων, πρόσβαση σε 
πληροφόρηση κλπ. ή θα πρέπει να επιδιώκει να βρει λύση σε 
πραγματική αναγνωρισμένη ανάγκη κάποιας ομάδας στόχου

• αφορά συνεργασία 3 τουλάχιστον εταίρων από 3 διαφορετικές 
χώρες που συμμετέχουν στο πρόγραμμα ΔΒΜ

LEONARDO DA VINCI – TRANSFER OF INNOVATION
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Η ΔΡΑΣΗ ΚΑΙ ΣΕ ΠΟΙΟΥΣ ΑΠΕΥΘΥΝΕΤΑΙ
• οι αιτήσεις υποβάλλονται από οργανισμούς που έχουν νομική 
υπόσταση

• η χρονική διάρκεια του σχεδίου είναι από 1 μέχρι 2 χρόνια

• η χορηγία αποτελεί το 75% του επιλεγμένου κόστους του σχεδίου 
με μέγιστο ποσό χορηγίας 150.000 € το χρόνο

• απευθύνεται σε οργανισμούς και ιδρύματα που εμπλέκονται στην 
επαγγελματική εκπαίδευση και κατάρτιση  

LEONARDO DA VINCI – TRANSFER OF INNOVATION



ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΚΑΙ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΤΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ
• το μέγιστο ύψος της επιχορήγησης είναι 300.000 Ευρώ για 2 έτη 
και οι δαπάνες πρέπει:

- να γίνονται σε χώρες που συμμετέχουν στο πρόγραμμα ΔΒΜ
- να έχουν άμεση σχέση με το σχέδιο και να είναι απαραίτητες για 
την υλοποίησή του

- να είναι πραγματικές, λογικές και δικαιολογημένες
- να είναι αναγνωρίσιμες και εξακριβώσιμες

LEONARDO DA VINCI – TRANSFER OF INNOVATION
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ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΚΑΙ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΤΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ 

• δαπάνες προσωπικού
- μόνιμο ή προσωρινό προσωπικό
- αποτελούν το πραγματικό κόστος στον οργανισμό
- καθορίζεται η κατηγορία του προσωπικού
- βλέπε σημείο 11.2 table 1 για το μέγιστο ημερήσιο επίδομα ανά   
χώρα

- προϋπολογισμός των ωρών που θα εργαστεί το κάθε μέλος 
του προσωπικού

LEONARDO DA VINCI – TRANSFER OF INNOVATION
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ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΚΑΙ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΤΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ 

• δαπάνες εξοπλισμού
- αγορά ή ενοικίαση συμπεριλαμβανομένης της εγκατάστασης
- για συγκεκριμένους σκοπούς του σχεδίου
- αγορά μόνο κατά τη διάρκεια του έργου
- μπορούν να φτάσουν μέχρι 10% των συνολικών άμεσων
δαπανών

- δαπάνες απόσβεσης

LEONARDO DA VINCI – TRANSFER OF INNOVATION
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ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΚΑΙ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΤΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ 

• δαπάνες υπεργολάβων
- η γενική διαχείριση του σχεδίου δεν μπορεί να δοθεί σε
υπεργολάβους

- μέχρι 200 € τιμολόγιο
- μέχρι 3.500 € 1 προσφορά τουλάχιστο
- μέχρι 25.000 € 3 προσφορές τουλάχιστο
- μέχρι 50.000 € 5 προσφορές τουλάχιστο

LEONARDO DA VINCI – TRANSFER OF INNOVATION
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ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ ΚΑΙ ΑΠΑΙΤΗΣΕΙΣ ΤΟΥ ΣΧΕΔΙΟΥ 

• άλλες δαπάνες 
- άμεσες δαπάνες
- συγκεκριμένες για την υλοποίηση του σχεδίου
- δαπάνες που γίνονται αποκλειστικά από τους εταίρους

• επιστολές προθέσεως
οι προτάσεις πρέπει να περιλαμβάνουν επιστολές προθέσεων, 
τουλάχιστον από τον ελάχιστο υποχρεωτικό αριθμό εταίρων 

LEONARDO DA VINCI – TRANSFER OF INNOVATION
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Για την υπογραφή συμβολαίων χρειάζονται αποδεικτικά για τη νομική 
υπόσταση και την οικονομική κατάσταση του οργανισμού, 
η οποία αξιολογείται

LEONARDO DA VINCI – TRANSFER OF INNOVATION
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Η ΔΡΑΣΗ ΚΑΙ ΣΕ ΠΟΙΟΥΣ ΑΠΕΥΘΥΝΕΤΑΙ

• η δράση αυτή καλύπτει τις ανάγκες της Ευρωπαϊκής συνεργασίας 
στον τομέα της επαγγελματικής εκπαίδευσης και κατάρτισης με την 
επιχορήγηση πολυμερών σχεδίων διακρατικής κινητικότητας
διάρκειας  2 ετών

• απευθύνεται σε άτομα στην αγορά εργασίας, άτομα που 
καταρτίζονται ή εκπαιδεύονται, ιδρύματα και οργανισμούς που 
παρέχουν δυνατότητες μάθησης σε τομείς της επαγγελματικής 
εκπαίδευσης και κατάρτισης, επιχειρήσεις, κοινωνικούς εταίρους, 
παράγοντες της αγοράς εργασίας 

LEONARDO DA VINCI - PARTNERSHIPS
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ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ
• τα ενδιαφερόμενα ιδρύματα και οργανισμοί που θα υποβάλουν 
αίτηση Σύμπραξης ενημερώνονται από τους Εθνικούς Φορείς των 
χωρών τους για τυχόν εθνικές προτεραιότητες. ( η Κύπρος δεν έχει 
θέσει εθνικές προτεραιότητες)

• ο συντονιστής στέλνει ηλεκτρονικά την τελική μορφή της αίτησης 
στα εταιρικά ιδρύματα και οργανισμού 

• η κοινή αίτηση που ετοιμάζεται με την συνεργασία όλων των 
εταίρων (τουλάχιστον 3) της σύμπραξης υποβάλλεται στον Εθνικό 
Φορέα της κάθε χώρας ξεχωριστά

LEONARDO DA VINCI - PARTNERSHIPS
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ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ

• από κοινού συμπλήρωση της αίτησης (ρόλος του συντονιστικού 
και των εταιρικών ιδρυμάτων)

• συμπλήρωση της αίτησης σε ΗΥ (όχι χειρόγραφη)

• συμπλήρωση στη γλώσσα επικοινωνίας της σύμπραξης

• το συντονιστικό στέλνει ηλεκτρονικά την από κοινού 
συμπληρωθείσα αίτηση στα εταιρικά ιδρύματα

LEONARDO DA VINCI - PARTNERSHIPS
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ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΗ ΕΠΙΧΟΡΗΓΗΣΗ
• κατ αποκοπή ποσό επιχορήγησης για όλη τη διάρκεια της 
σύμπραξης (2 έτη), βασισμένο σε ελάχιστο αριθμό κινητικότητας, 
που διαφέρει από χώρα σε χώρα 

• κάθε ίδρυμα, οργανισμός μπορεί να επιλέξει διαφορετικό τύπο 
κινητικότητας ανάλογα με τον ελάχιστο αριθμό ατόμων που 
επιθυμεί να διακινήσει

τα ποσά για κάθε τύπο κινητικότητας διαφέρουν από χώρα σε χώρα

LEONARDO DA VINCI - PARTNERSHIPS

http://www.llp.org.cy/presentations/NationalLumpSumAmounts.pdf
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LEONARDO DA VINCI - PARTNERSHIPS

Leonardo da Vinci Partnerships 2008
LEO-4M LEO-8M LEO-

12M
LEO-
24M

ES España 8.000 10.000 12.000 18.000
FR 7.000 12.000 16.000 20.000
IE Eire / 10.000 14.000 18.000 24.000
IT Italia 6.000 12.000 18.000 24.000
CY Kypros 6.000 11.000 14.000 19.000
LV Latvija 10.000 15.000 20.000 25.000
LT Lietuva 6.000 9.000 12.000 20.000
LU 8.000 12.000 16.000 22.500
HU Magyaro

rszág
7.000 11.000 14.000 18.000
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ΠPΟΠΑΡΑΣΚΕΥΑΣΤΙΚΕΣ ΕΠΙΣΚΕΨΕΙΣ

• οι Προπαρασκευαστικές Επισκέψεις που μπορεί να αφορούν και 
έγκριση συμμετοχής σε Σεμινάρια Επαφής (Contact Seminars) θα 
βοηθήσουν στην εξεύρεση εταίρων και την υποβολή αιτήσεων για 
όλες τις δράσεις του Leonardo (Mobility, Transfer of Innovation, 
Partnerships)

LEONARDO DA VINCI 
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LEONARDO DA VINCI 

ΧΡΟΝΟΔΙΑΓΡΑΜΜΑ ΠΡΟΘΕΣΜΙΕΣ ΓΙΑ ΑΙΤΗΣΕΙΣ 2009

• Leonardo da Vinci (LdV) Mobility 6 Φεβρουαρίου 2009

• Leonardo da Vinci Partnerships 13 Φεβρουαρίου 2009

• LdV Transfer of Innovation 27 Φεβρουαρίου 2009

• Κεντρικές Δράσεις LdV 27 Φεβρουαρίου 2009

• Συνοδευτικά Μέτρα 27 Φεβρουαρίου 2009                       
(Accompanying measures)
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